


8.45 Welcome coffee - Registrazione Partecipanti

09.30 Saluti delle autorità politiche, aziendali ed 
Ateneo. Introduzione dei Presidenti SItI, 
SNOP, SIMeVeP. 
Fausto Francia, Anna Maria Di Giammarco, 
Antonio Sorice

PRIMA SESSIONE:
Adeguamenti organizzativi, nuove capacità 
e maggiore appropriatezza nei Dipartimenti 
di Prevenzione
MODERATORI: Massimo Agostini, Alberto Fedele

10.00 Le sfide strategiche per la Direzione di Dipartimento
Giorgio Di Leone

10.20 I Dipartimenti di Prevenzione: sono necessari LEA
organizzativi?
Marcello Grasso 

10.40 Immagine, reputazione, fiducia, nuove sfide 
comunicative per i Dipartimenti di Prevenzione
Daniel Fiacchini

11.00 Discussant’s roundtable
Antonio Ferro, Anna Maria Di Giammarco, 
Antonio Sorice

11.20 INTERVALLO

SECONDA SESSIONE:
La prevenzione nei nuovi Livelli Essenziali 
di Assistenza
MODERATORI: Giuseppe De Vito, Domenico Lagravinese

11.40 La prevenzione nei nuovi LEA
Raniero Guerra

12.00 Nuovi LEA e Dipartimenti di Prevenzione: 
la prevenzione delle malattie acute e croniche, 
salute e ambiente, salute nei luoghi di lavoro
Michele Conversano, Luigi Salizzato

12.30 Nuovi LEA e Dipartimenti di Prevenzione: 
sicurezza alimentare e salute
Elena Alonzo, Mauro Gnaccarini

13.00 Osservatorio Italiano della Prevenzione 
Francesco Calamo Specchia, Anna Lisa Nicelli

13.20 Discussant’s roundtable
Sandro Cinquetti, Giorgio Di Leone, Aldo Grasselli

13.40 Chiusura dei lavori
Proposte, decisioni operative
Enrico Di Rosa

14.00 LIGHT LUNCH

P R O G R A M M AR A Z I O N A L E

Nuove sfide attendono i Dipartimenti di
Prevenzione. 
All"implementazione del PNP 2014-2018 
si aggiunge l'applicazione dei nuovi LEA 
che rappresenteranno un impegno 
gestionale molto rilevante. 
I direttori dovranno necessariamente rivedere 
ed adeguare la propria organizzazione, 
adattandola alle nuove priorità. 
Ma non sarà sufficiente. Occorrerà fare proposte 
per individuare standard ottimali di personale 
ed investire nell'acquisizione di professionisti.
Riflettiamo insieme per produrre delle linee 
operative condivise da sostenere nei tavoli 
regionali ed aziendali.


